
Recursos Humanos 
2002- 200€1 



868
Trabajadores

111

37

9

4

7

63

9

54

201

123

108

11

3

37

42

32

13

2

1

1

0 50 100 150 200 250

Servicios

Asistente Ejecutivos

Analista Informático I

Analista Informático II

Analista Informático III

Analista Administrativo I

Analista Administrativo II

Técnico Aduanero I

Técnico Aduanero II

Técnico Aduanero III

Técnico Superior I

Técnico Superior II

Técnico Superior III

Técnico Superior IV

Jefe de Departamento

Administradores y Delegados

Directores Específicos

Sub-Director General Téc y Admon.

Asesoría

Director General



7

32

21

8

9

9

17

3
6
7

13

26

2
5
4

9

31

4

18

27

3
5

20

0

10

20

30

40

50

60

70

80

2002 2003 2004 2005 nov-06

Fondos Internos Fondos Inatec
Cooperación Internacional Cooperación BID
Otros

210

525

289

247

182

266

369

80
222

134

290

453

51
171
50

411

246
47

300

225
39
29
248

0

200

400

600

800

1000

1200

1400

1600

2002 2003 2004 2005 nov-06

Fondos Internos Fondos Inatec
Cooperación Internacional Cooperación BID
Otros

112 empleados aduaneros
capacitados en cursos de
Ingles como segunda lengua



36,564.34
36.203,04

30.283,33

17.598,19
13.548,80

0,00

5.000,00

10.000,00

15.000,00

20.000,00

25.000,00

30.000,00

35.000,00

40.000,00

2002 2003 2004 2005 nov-06
AÑO

D
Ó

LA
R

ES



1 %

2 %

13 %

27 %

33 %

24 %115
96

156
126

128
109

85
26

19
2

6
0

0 20 40 60 80 100 120 140 160

Cantidad de Personal:868 

18-29

30-39

40-49

50-59

60-69

70-79

Masculino Femenino



 3,588,445.46   

2.731.830,16

4.959.820,17
5.506.464,10

6.695.359,84

-  

1.000.000,00 

2.000.000,00 

3.000.000,00 

4.000.000,00 

5.000.000,00 

6.000.000,00 

7.000.000,00 

2002 2003 2004 2005 2006



Porcentaje 
de 

trabajadores

227.52 %

181.2 %

76.6 %

34.1 %
 23.5 % 

0

50

100

150

200

250

2002 2003 2004 2005 Nov-06


